
Vertiefung Kommunikation -  
Feedback und MA-Gespräche (IV) 
08. Juni 2022, Bregenz (A)

	 In Ihrem Führungsalltag bleibt oft zu wenig Zeit über Ihr Wirken als Führungsperson 
nachzudenken?

	 Wünschen Sie sich mehr über Ihr Wirken in Ihrer Führungsrolle zu erfahren?
	 Wünschen Sie sich mehr Handlungsmöglichkeiten, wie Sie wertschätzendes  

und konstruktives Feedback geben können?
	 Sie haben Lust, Ihre Selbstwahrnehmung zu vertiefen?
	 Wünschen Sie sich Wirksamkeit, Wertschätzung und Wachsam-sein  

in Ihrer Kommunikation?
	 Sie wollen eine lösungs- und ressourcenorientierte Sprache in Ihrem Führungsalltag 

verwenden?

Vertiefen Sie in diesem Tagesseminar Ihre Kommunikationsfähigkeiten und nutzen Sie 
die Möglichkeit für ein wertschätzendes Feedback!

Zielgruppe:	 Führungspersonen 

Ziele:	 Sie geben und erhalten wertschätzendes Feedback.
		  Sie können MA-Gespräche professionell, authentisch sowie lösungs-  

und ressourcenorientiert führen. 
Sie reflektieren ihr eigenes Kommunikationsverhalten und probieren 
neue Kommunikationsvarianten aus.

Leitung:	 Regula Wyrsch Caviezel
		  Coach, Supervisorin, Organisationsberaterin BSO (regulawyrsch.ch)
		  Ingrid Schertler
		  Supervisorin, Coach, Organisationsberaterin ÖVS (ingridschertler.at)

Termin:	 Mi	 08. Juni 2022,	 10:00 – 17:30 Uhr,	inkl. Mittagspause

Ort:		 Hotel Schwärzler, Bregenz (A)
		  www.schwaerzler.s-hotels.com

Investition: 	 € 680,– Frühbucherpreis bis 07. Mai 2022 
€ 780,– Normalpreis vom 08. Mai bis 08. Juni 2022 
(Seminar, Verpflegung: inkl. Mittagsmenü, Pausen Vormittag/Nachmittag,  
Fotoprotokoll; exkl. Getränke zu den Mahlzeiten und außerhalb der 
Seminarzeiten)  
Die Seminarkosten sind bei Anmeldebestätigung fällig.
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Anreise:	 Individuelle Anreise, auch am Vortag möglich

Stornierung:	 Bis 30 Tage vor Seminar kostenlos, nach  
Verstreichen dieser Frist fallen 100 % der  
Seminarkosten an. Für die Übernachtung  
gelten die Stornobedingungen der  
österreichischen Hotellerie.

Begrenzte Personenzahl mit max. 12 Personen! Nutzen Sie 
die Vorteile eines Seminars in einem persönlichen Rahmen! 

Die Seminare können einzeln gebucht werden und sind Teil von  
einem Seminarzyklus zum Thema Führung/Kommunikation/Rolle,  
bestehend aus gesamt 5 Führungsseminaren und einem  
speziellen Frauenseminar.  
Bei Buchung ab zwei Seminaren gewähren wir einen Preisnachlass  
beim letzten besuchten Seminar (ab dem 2. Seminar € 50,– Reduktion  
pro weiteres Seminar) – dies gilt für alle 6 Seminare.

	 Seminarübersicht 

Führungsseminare
Seminar für 

FrauenSeminar 1 Seminar 2 Seminar 3 Seminar 4 Seminar 5

11. - 12. Nov. 2021 17. - 18. März 2022 9. - 10. Mai 2022 8. Juni 2022 30. Juni - 01. Juli 
2022

7. - 8. März 2022

Anmeldung bis
8. Oktober 2021

Anmeldung bis
15. Februar 2022

Anmeldung bis
8. April 2022

Anmeldung bis
9. Mai 2022

Anmeldung bis
30. Mai 2022

Anmeldung bis
4. Februar 2022

Sich selbst 
führen als Füh-
rungsperson (I)

Mellau (A)

Kommunikation 
für Führungs-
personen (II)

Mellau (A)

Kommunikation 
und Rollenver-
ständnis als 
Führungsper-
son (III)
Bregenz (A)

Vertiefung 
Kommunikation. 
Feedback und 
MA-Gespräche 
(IV)
Bregenz (A)

Ich als Füh-
rungsperson –  
eingebunden in 
die Organisa-
tion (V)
Mellau (A)

Ressourcen
aktivierung 
speziell für 
Frauen

Höchst (A)

Die Seminare sind einzeln buchbar. Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme! 
Weitere Informationen gerne bei einem persönlichen Gespräch. 

Besuchen Sie für weitere Informationen die Webseiten:  
regulawyrsch.ch und ingridschertler.at

Die Seminare finden unter den aktuell geltenden Covid-Bestimmungen statt: 3-G-Nachweis: getestet, geimpft, genesen.

Anmeldung
Seminar Juni 2022 

bis 9. Mai 2022 an  
beratung@regulawyrsch.ch 

oder office@ingridschertler.at
Weitere Infos: 

regulawyrsch.ch oder 
ingridschertler.at 
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